VILNIAUS DARZELIO-MOKYKLOS ,,SALTINELIS*
DIREKTQRES
VIOLETOS KUCINSKAJOS

METU VEIKLOS ATASKAITA
2026-0- A6 Nr. ALSO - 4&61%‘

Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus darzelio-mokyklos ,,Saltinélis“ 2025 m. strateginiame plane ir 2025 mety veiklos

plane numatytus tikslus ir uzdavinius sékmingai jgyvendinome.
Gerinti mokiniy ugdymo(si) kokybe, sékmingai jdiegiant atnaujintas programas.

85 proc. mokytojy tobulino savo kompetencijas dalyvaudami programose ,,Pradiniy klasiy mokytojy
profesinés kompetencijos stiprinimas®, ,,Lietuviy kalba ir kultira dvikalbio ugdymo kontekste*,
,.-Gamtamokslinis raStingumas pradiniame ugdyme*.
Siekiant mokiniy kompetencijy tigties buvo organizuotos integruotos veiklos, kuriose dalyvavo 90
proc. mokiniy.
98 proc. mokytojy tikslingai taiko IT ir aktyviuosius mokymo(si) metodus ugdymo procese.
Mokytojai kartu su mokiniais aktyviai dalyvavo projekte ,,Vilnius yra mokykla®.
4 proc. pamoky vyko jvairiose miesto erdvése, institucijose: edukaciné veikla ,,Pasakos* kino teatre,
keramikos pamoka Vilnijos krasto etnografiniame muziejuje Nemencinéje, edukacinés veiklos
,»Garsiniai rytmecio skaitymai®, ,,Virsmo knygelé®, ,,Asmeniniy knygeliy dirbtuvés® Lietuvos
nacionalinéje M. MaZvydo bibliotekoje, edukaciniai uZsiémimai Pamerkiy kaime Varénos rajone,
Zuklijy kaime Traky rajone ir Lietuvos etnografijos muziejuje Rumsiskeése, lietuviy kalbos pamokos
Vilniaus universiteto bibliotekoje, mokymai ,,EKO harmonija“ Vilniaus A. Mickevi¢iaus licéjuje,
edukacinés veiklos Vilniaus knygy mugéje ,,Kukutis eina | Knygy muge* Litexpo parody riimuose
ir kt.
100 proc. 2 klasés mokiniy dalyvavo projekte ,,Mokék plaukti ir saugiai elgtis vandenyje®.
15 proc. 1-4 klasiy mokiniy dalyvavo miesto arba tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose:
tarptautiniame matematikos konkurse , KINGS-2025%, tarptautiniame matematikos konkurse
,»,Olympis 20257, Vilniaus miesto 3-4 klasiy gimtosios kalbos olimpiadoje, Vilniaus miesto tautiniy
bendrijy mokykly 3-4 klasiy mokiniy lietuviy kalbos olimpiadoje, Vilniaus miesto 2-4 klasiy
matematikos olimpiadoje, respublikiniame 2 klasiy mokiniy angly kalbos konkurse ,,My School
Bag®, respublikiniame bendrojo ugdymo mokykly 4 klasiy mokiniy angly kalbos ir dailés konkurse

,»Spring is in the Air®, Vilniaus miesto 1-4 klasiy mokiniy meninio skaitymo konkurse ,,Ant ZodZio




sparny”, Vilniaus miesto tautiniy bendrijy mokykly pradiniy klasiy mokiniy lietuviy kalbos meninio
skaitymo konkurse ,,GraZiausi zodZiai Mamai ir Zemei®.

Diening vasaros poilsio stovykla ,,Vasara! Kurk, Zygiuok, pazink!* lanké 90 proc. mokiniy.
Siekiant stiprinti valstybinés kalbos 1gtidzius 90 proc. 1-4 klasiy mokiniy dalyvavo lietuviy kalbos
1gudziy stiprinimo projekte ,,Mokausi lietuviy kalbos jvairiai ir jdomiai*.

Socialing ir pilietiné kompetencija ugdoma dalyvaujant jvairiuose jstaigos, miesto renginiuose,
pilietiSkumo akcijose, visuomeninéje veikloje: Sausio 13-osios pilietiskumo akcijoje ,,Atmintis
gyva, nes liudija®, Vasario 16-osios ir Kovo 11-osios minéjimuose, UZgavéniy, Seimos §ventése,
Tolerancijos dienos mingjime.

Kryptingai pasirengti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui mokykloje, sudaryti salygas
kiekvienam mokiniui dalyvauti ugdymo(si) procese pagal gebéjimus. Formuoti teigiamas
bendruomenés nuostatas dél jtraukties ir plétoti darbuotojy kompetencijas, dirbant su specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinéiais mokiniais.

Mokytojai tobulino savo kompetencijas dalyvaudami kvalifikacijos kélimo seminaruose, kursuose
ir mokymuose: ,,Hiperaktyviy ir impulsyviy mokiniy ugdymas*, ,,Pagalbos biidai ir kompensacinés
priemonés mokymosi sutrikimy turintiems vaikams®, ,,Jtraukusis ugdymas. Kaip menas gali padéti
jitraukiojo ugdymo jgyvendinimui®.

90 proc. jstaigos darbuotojy susipazino su aktualiausia informacija apie jtraukyjj ugdyma.

10 proc. tevy dalyvavo teikiamose pedagoguy ir pagalbos specialisty konsultacijose mokiniy ugdymo,
pagalbos teikimo klausimais.

Buvo organizuotas mokytojy padéjéjy susitikimas su §vietimo pagalbos specialistais del darbo su

SUP turinéiais mokiniais.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys Lol Q{uri_ais o C
(toliau — Siektini rezultatai vadqvauj o Fasiclir re.zul.te}tal 4
L Vertmam?, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Atnaujinti ir | Atnaujinta 100 proc. mokytojy 2025 m. 100 proc. mokytojy
igyvendinti ikimokyklinio dalyvauja mokymuose dalyvavo mokymuose ir jgijo
ikimokyklinio ugdymo programa | pagal atnaujintas kompetencijy dirbti pagal
ugdymo turinj. atitiks vaiky ikimokyklinio atnaujintg [U programa.
Igalinti mokytojy | ugdymosi poreikius | ugdymo (toliau — IU)
bendruomeng ir tévy (globéjy, gaires ir patobulina
atnaujinti riipintojy)




ikimokyklinio lukescius profesines
ugdymo programg | atliepiantj ugdyma | kompetencijas.
bei pletoti bei skatins
ugdymo turinio mokytojus, Sudaroma darbo grupé | 2024-09-26 jsakymas Nr. V-
kﬁrimo i.r . Svietimo pagalbos | IU programos 48A del darbo grupes
;gyvendlmr_r.lo specialistus atnaujinimui. sudarymo.
kompetencijas. apmastyti turimas
profesines
kompetencijas ir
jgyti naujy. Atliekama darzelio Atlikta I ir IT pusmegio
ugdytiniy pasiekimy ir ugdytiniy pasiekimy ir
paZangos analize. pazangos lyginamoji analizé.
Atliekama mokytojy ir
tevy apklausa 2025 m. gruodzio 15-17 d.
likes¢iams atnaujintai | atlikta mokytojy ir tévy
IU programai ir jos apklausa.
poreikiui jvertinti.
Dalyvauja ne maziau
nei 90 proc. mokytojy | Dalyvavo 95 proc. mokytojy
ir ne maZiau nei 60 ir 67 proc. tévy.
proc. tevy.
A 20250 TGSE0 | peotinta ihimokyklinio
men. parenglama ir ugdymo programa (2025-09-
R 01 jsakymas Nr. V-52).
atnaujinta [U
programa.
Organizuotas atnaujintos
Organizuojamas programos pristatymas
atnaujintos programos | ygdytiniy tévams, dalyvaujant
pristatymas ugdytiniy | mokytojams, $vietimo
tévams, dalyvaujant | pagalbos specialistams (2025-
mokytojams, Svietimo | 09-01 bendro tévy
pagalbos susirinkimo protokolas Nr.1).
specialistams.
1.2. Didinti Uztikrinta Atnaujinamas ir Atnaujintas ir patvirtintas
jtraukiojo savalaike Svietimo | patvirtinamas »Mokiniy, turin¢iy specialiyjy
ugdymo pagalba »Mokiniy, turinéiy ugdymosi poreikiy, ugdymo
prieinamumg ir kiekvienam vaikui. | specialiyjy ugdymosi | organizavimo tvarkos
efektyvuma. poreikiy (toliau — aprasas‘ (2025-10-30
Tenkinti SUP), ugdymo jsakymas Nr.V-68A).
ugdytiniy ir organizavimo tvarkos
mokiniy poreikius aprasas®. 100 proc. mokytojy
diégiant supazindinti su aprasu (2025-
universalaus 11-18 Ikimokyklinio ir
Glzamp iesmokyklinio ugdymo
P priesmoky gdy
mokymuisi (toliau mokytojy metodinés grupés
— UDM) prieiga

posédzio protokolas




bei uztikrinti
sistemingg ir
veiksmingg

Svietimo pagalba.

Taikant
universalaus
dizaino principus
skatinamas
mokiniy ir
ugdytiniy
savarankiSkumas,
gerinamas jy
mokymo(si) ir
ugdymo(si)
rezultatas,
mazinamas stresas
ir didinamas
pasitikéjimas
savimi.

Sudaromas
individualus SUP
turinciy vaiky
jtraukties j ugdymo
procesa veiksmy
planas,
individualizuotos ir
pritaikytos programos
siekiant geresniy jy
ugdymo(si) ir
mokymo(si)
pasiekimy.

Ne maziau nei 3
kartus per metus
organizuojami SUP
turinéiy mokiniy ir
ugdytiniy tevy,
mokytojy, Vaiko
gerovés komisijos
(toliau — VGK) nariy
ir Svietimo pagalbos
specialisty susitikimai,
kad biity uztikrintas
kokybiskas jtraukusis
ugdymas.

Vykdomas tikslinis
bendradarbiavimas su
Vilniaus miesto
pedagogine ir
psichologine tarnyba,
socialiai jautriy Seimy
atvejy vadybininkais
(per mokslo metus).

Nr. 11,

2025-11-19 Pradinio ugdymo
mokytojy metodinés grupés
posédzio protokolas

Nr. 8).

100 proc. SUP turinéiy
mokiniy gavo savalaike
pagalba.

Patvirtinti individualis
pagalbos planai kiekvienam
mokiniui (2025-09-01
jsakymas Nr. V-49).

Igyvendinta 78 proc. plano
priemoniy.

Patvirtintos individualizuotos
ir pritaikytos programos
(2025-09-01 jsakymas Nr. V-
48).

3 proc. pager¢jo SUP turinéiy
mokiniy mokymosi rezultatai
(Iir IT pusmeciy lyginamoji
analize).

Organizuoti SUP turinciy
vaiky tévy, VGK nariy ir
Svietimo pagalbos specialisty
susitikimai, kuriuose buvo
aptarti mokymosi pasiekimai
(VGK posedziy protokolai:
2025-01-28 Nr. 1,
2025-06-05 Nr. 3,
2025-12-08 Nr. 4).

Pageréjo mokymosi
rezultatai.

Nuolat vykdomas tikslinis
bendradarbiavimas su
Vilniaus miesto pedagogine ir
psichologine tarnyba (pagal
poreikj).

Gautos tikslinés
rekomendacijos darbui su
SUP turinciais mokiniais ir
ugdytiniais.




Mokytojoms ir
Svietimo pagalbos
specialistams
organizuojamas
seminaras, kuriame
tobulinamos
kompetencijos,
reikalingos UDM
gairéms taikyti.

Klasiy ir grupiy
erdves papildomos
naujomis priemonémis
jvairiems ugdytiniy ir
mokiniy poreikiams
tenkinti.

Kuriama veiksminga
SUP turin¢iy vaiky
pazangos stebésenos
sistema.

2025-10-16 organizuotas
seminaras mokytojams ir
Svietimo pagalbos
specialistams
,,Universalus dizainas
darzelyje-mokykloje —
taikome praktiskai*
(dalyvavo 90 proc.
mokytojy).

Klasés ir grupés papildytos
naujomis edukacinémis
priemonémis jvairiems
ugdytiniy ir mokiniy
poreikiams tenkinti.

2 proc. pageréjo mokiniy ir
ugdytiniy pasiekimy
rezultatai (I ir II pusmecio
analizé).

Pageréjo SUP turinciy
mokiniy emociné savijauta
(specialiojo pedagogo atlikti
tyrimai).

Atliktas tyrimas del mokiniy
savijautos, dalyvavo 96 proc.
mokiniy:

45 proc. visy mokyklos
mokiniy teige, kad jauciasi
mokykloje puikiai;

35 proc. mokiniy jauciasi
gerai;

15 proc. mokiniy jauciasi
vidutiniSkai;

5 proc. mokiniy jauciasi
prastai.

Socialinio pedagogo analizé
del mokiniy savijautos
mokykloje (2025 m. vasario
men.).

Sukurta ir patvirtinta
veiksminga SUP turin¢iy
vaiky pazangos stebésenos
sistema




(2025-06-05 jsakymas Nr. V-
22A).

1.3. Gerinti
ugdymo(si) ir
mokymo(si)
procesg skatinant
mokytojus
dalyvauti testinéje
programoje
,Vilnius yra
mokykla®,
skirtoje
mokytojams
suteikti
kompetencijy ir
praktiniy jgudZiy,
reikalingy
aktualaus,
tyrinéjimu ir
kiiryba pagrjsto
ugdymo proceso
uz mokyklos riby
kairimui.

Numatytos
priemonés mokiniy
pazintinéms ir
socialinéms
kompetencijoms
ugdyti.

Teikiamos
rekomendacijos
mokytojams dél
ugdymo netradicinése

erdvése organizavimo.

Mokytojai dalyvauja
praktiniuose
uzsiémimuose
netradicinése erdvése,
igyja naujy praktiniy
jgidziy.

Ne maziau nei 2 proc.
visy mokyklos
pamoky vyksta
jvairiose Vilniaus
miesto erdvése,
institucijose.

Ne maziau nei 80
proc. mokiniy
dalyvauja
netradicinése
pamokose ir
edukaciniuose
uzsiémimuose uz
mokyklos riby.

2 proc. padidéja
mokiniy, lankanciy
neformaliojo ugdymo
pamokas ir jvairius
birelius, skaicius.

Mokytojams metodiniy
susirinkimy metu pateiktos
metodinés rekomendacijos
del sekmingo mokiniy
ugdymo uz mokyklos riby
uztikrinimo.

100 proc. mokytojy dalyvavo
mokomosiuose uzsiémimuose
netradicinése erdveése, jgijo
praktiniy Ziniy.

2 proc. visy mokyklos
pamoky vyko jvairiose
Vilniaus miesto erdvése,
institucijose.

95 proc. mokiniy dalyvavo
netradicinése pamokose ir
edukaciniuose uzsiémimuose
uz mokyklos riby
(2025-02-03 jsak. Nr. M-2A,
2025-04-01 jsak. Nr. M-2B,
2025-09-30 jsak. Nr. M-8A,
2025-10-27 jsak. Nr. M-11,
2025-10-30 jsak. Nr. M-11A,
2025-12-10 jsak. Nr. M-16).

Mokiniai jgijo gebéjimy savo
kiirybiskumui atskleisti ir
iSreiksti.

2 proc. padidéjo mokiniy
dalyvavimas jvairiuose
konkursuose, olimpiadose,
parodose (mokiniy diplomai,
padékos uz dalyvavima).

Palyginus su 2024 m. 2 proc.
padidéjo mokiniy, lankanéiy
neformaliojo ugdymo
pamokas ir jvairius burelius,
skaiCius.




[rengiama lauko
klasé¢ suteikiant
galimybe
mokiniams mokytis
kitoje aplinkoje,
netradicinése
pamokose.

2-4 klasiy mokiniy
matematikos
gebéjimai gerinami
naudojant
skaitmeninio
turinio platformg
.Skaitmeniné
matematikos klasé:
EDUTEN
platformos
integravimas®,
atsizvelgiant |
ugdymo turinj.

Ne maziau nei 1 proc.
pamoky vyksta lauko
klaséje.

Nustatoma ne maziau
20 proc. pamoky
skaitmeninio turinio
platformoje.

2025 m. vasario ménesj
jstaigos teritorijoje jrengta
lauko klasé, kurioje vyko
netradicinés pamokos.

2 proc. pamoky vyko jstaigos
teritorijoje jrengtoje lauko
klaséje (mokytojy ugdymo
planai).

2 proc. padidéjo mokiniy
mokymosi motyvacija.

100 proc. 2-4 klasiy
moksleiviy dalyvavo projekte
.Skaitmeniné matematikos
klasé: EDUTEN platformos
integravimas®.

I standartizuota ugdymo
turinj jtraukta 20 proc.
pamoky, susijusiy su
mokomuoju projekto turiniu.

2 proc. pageréjo moksleiviy
matematikos pasiekimai,
lyginant 2024-2025 m. m. [ ir
IT pusmecius.

1.4. Gerinti
zmogiskyjy
istekliy valdyma,
siekiant
aukstesniy darbo
rezultaty,
sklandaus darbo
su steigeju,
uztikrinant
strateginio plano
jgyvendinima.

Uztikrinta efektyvi
komunikacija,
aiSkus ir reguliarus
vadovo ir
darbuotojy
bendravimas
siekiant darbo
nasumo.

Ne maziau nei 1 karta
per metus vyksta
pokalbiai, kuriy metu
aptariami vadovo ir
darbuotojo lukes¢iai.
2 proc. pageréja
darbuotojy darbo
efektyvumas.

Sudaromi lankstls
darbuotojy darbo
grafikai.

2025 m. sausio ir rugséjo
meénesiais organizuoti
individualts pokalbiai su
darbuotojais.

3 proc. pageréja darbuotojy
darbo efektyvumas.
2025-05-22 tévy apklausa.

Atlikto vidaus veiklos
kokybés jsivertinimo
rezultatai.

Sudaryta darbo grupé vidaus
veiklos kokybés jsivertinimui
atlikti (2025-12-05 jsakymas
Nr. V-84).

Mokytojams ir darbuotojams
sudaryti lankstiis darbo
grafikai.




Sudaryta
darbuotojy
motyvavimo
sistema.

Turint finansine
galimybe mety
pabaigoje iSmokamos
piniginés iSmokos uz
gerg darba.

Ne maziau nei 1 kartg
per metus
darbuotojams
organizuojama
nemokama pazintiné
1Svyka.

Sumazeéja konfliktiniy
situacijy tarp
darbuotojy.

2 proc. pageréja
teikiamy paslaugy
kokybé, kuri lemia
sekmingg strateginio
plano jgyvendinima.

Sudaroma galimybé
darbuotojams
dalyvauti mokymuose
ir kelti savo profesing
kompetencija.

Ne maziau nei 90
proc. mokytojy, 10
proc. aptarnaujancio
personalo vieng kartg
per metus dalyvauja
mokymuose ir
seminaruose.

Did¢ja tévy
pasitenkinimas
teikiamomis
paslaugomis.
Atnaujinami ir
patvirtinami jstaigos
tvarkos aprasai.

100 proc. darbuotojy
supazindinama su
atnaujintais tvarkos
aprasais.

Atnaujinti tvarkos
aprasai laiku
skelbiami internetinéje

Patvirtinti metiniai darbo
grafikai.

Darbuotojams buvo
iSmokeétos piniginés iSmokos
(2025-12-16 jsakymas Nr. P-
138).

Buvo organizuotos dvi
pazintinés iSvykos:
2025-05-24 (2025-05-23
jsakymas Nr. V-19),
2025-12-06 (2025-11-24
jsakymas Nr. V-73).
Nebuvo uzfiksuota
konfliktiniy situacijy tarp
darbuotojy.

3 proc. pageréjo teikiamy
paslaugy kokybé. 2025 m.
gruodzio ménes;j atlikto
vidaus veiklos kokybés
isivertinimo rezultatai.

Sékmingai jgyvendinti $iy
mety strateginio plano
uzdaviniai (metinio
strateginio plano ataskaita).

100 proc. mokytojy dalyvavo
jvairiuose mokymuose,
keldami savo profesine
kompetencija.

10 proc. aptarnaujancio
personalo dalyvavo
mokymuose keldami savo
profesing kompetencijg.
Rugséjo ménesj pilnai
sukomplektuotos grupés ir
klaseés.

Tévai patenkinti teikiamomis
paslaugomis. 2025 m.
gruodZio ménes;j atlikto
vidaus veiklos kokybés
jsivertinimo rezultatai.
Atnaujintas darbo tarybos
reglamentas Nr. V-56A.
Atnaujinti:




Pagal pasikeitusius
teisés aktus
atnaujinti jstaigos
turimi tvarkos
apraSai uztikrinant
Jstaigos darbo
efektyvuma,
pasitikéjimg ir
konkurencinguma.

Pagal steigéjo
nustatytus terminus
diegiamos naujos
darbo sistemos.

svetainéje
bendruomeneés
supazindinimui.
Padidé¢ja jstaigos
darbo efektyvumas,
kuris lemia sékmingg
strateginio plano
jgyvendinima.

100 proc. darbuotojy,
kurie privalo dirbti su
DVS ,,Avilys®,
iSklauso mokymus.
Iki 2025 m. pirmo
pusmecio pabaigos
visi darbuotojai jgyja
igudziy dirbti ir dirba
su DVS | Avilys*.
Pageréja darbo kokybeé
ir bendradarbiavimas
su kitomis
institucijomis.

[staiga laiku gauna
finansinius
dokumentus, kurie
leidzia laiku ir
efektyviai organizuoti
mokymosi procesg.

Informaciniy ir
komunikaciniy technologijy
naudojimo bei darbuotojy
stebésenos ir kontrolés darbo
vietoje tvarkos aprasas (2025-
10-17, Nr. V-65),

Korupcijos prevencijos
tvarkos apraSas (2025-10-17
jsakymas Nr. V-66),
Apsaugos nuo smurto
artimoje aplinkoje prie$
vaikus ir suaugusius asmenis
jgyvendinimo tvarkos aprasas
(2025-10-17 jsakymas Nr. V-
67),

Dovany politika (2025-10-17
jsakymas Nr. V-68).
Patvirtintas pirkimy
organizavimo ir vidaus
kontrolés tvarkos apralas
(2025-11-27 jsakymas Nr. V-
76).

100 proc. darbuotojy rastiskai
supazindinti su tvarkos
aprasais.

Sékmingai jgyvendinti $iy
mety strateginio plano
uzdaviniai (metinio
strateginio plano ataskaita).

100 proc. darbuotojy,
privalanciy dirbti su DVS
»Avilys®, isklausé mokymus
ir jgijo jgudziy dirbti su DVS
»AVilys®.

Kokybiskai ir greitai vyksta
tarpinstitucinis
bendradarbiavimas.

Sklandziai vykdomas darbas
su jvairiomis institucijomis.




Laiku pildomos
ataskaitos,
suvedami
duomenys j
registrus.

2 proc. pageréjo mokymosi
proceso organizavimo
efektyvumas.

1.5. Stiprinti
mokiniy lietuviy
kalbos jgtidzius ir
gerinti pasiekimy
rezultatus.

Numatomi ir
jdiegiami
papildomi metodai
ir budai,
neformaliojo
uzimtumo veiklos,
ger¢jantys mokiniy
lietuviy kalbos
igtidziai ir
pasiekimy
patikrinimo
rezultatai.

Diegiamas veiksmy
planas mokiniy
lietuviy kalbos
igldziams stiprinti:
skiriama ne maZiau
kaip 6 savaitinés
akademinés valandos
pradinése klasése
lietuviy kalbos
ugdymui.

Parengta lietuviy
kalbos skaitymo
skatinimo programa.

Parengtas veiksmy
planas didinti mokiniy

1-4 klasese skirta papildomai
po 1 lietuviy kalbos pamoka.

Lietuviy kalbos kabinete ir
visose klasése jrengti
skaitymo kampeliai, kurie
apriipinti naujomis knygomis.

65 proc. mokiniy, lankanéiy
visos dienos mokyklos (toliau
— VDM) grupes, iki 30 min.
per dieng skaitydavo knygas
lietuviy kalba.

Lyginant I ir IT pusmecio
mokiniy pasiekimy
patikrinimo rezultatus, 5 proc.
pageréjo mokiniy lietuviy
kalbos mokymosi rezultatai.

Parengta ir patvirtinta lietuviy
kalbos skaitymo skatinimo
programa (2024-05-27 jsak.
Nr. V-19).

Programoje dalyvavo 100
proc. 2-4 klasiy mokiniy.
Pageréjo mokiniy atmintis,
mokiniai geba kritiskai
mastyti ir spresti problemas.

Lyginant [ ir II pusmecio
mokiniy skaitymo pasiekimy
patikrinimo rezultatus, 5 proc.
pageréjo mokiniy skaitymo
lietuviy  kalba  gebéjimai
(mokiniy skaitymo jgtidziams
vertinti  naudota  ZodZiy
grandineliy (angl.
Wordchains)  uzduotis  ir
skaitymo suvokimo testai).

Nuo 2025 m. lapkricio
ménesio vyksta testiné
skaitymo skatinimo projekto
iniciatyva ,,PASKAITYK
MAN...%, kurios metu tévai




motyvacija gilinant
lietuviy kalbos Zinias.

lietuviy kalba skaito
mokiniams.

10 proc. padidéjo mokiniy
susidoméjimas skaitymu
lietuviy kalba.

2-4 klasiy mokiniai 2025 m.
sausio-kovo ménesiais
dalyvavo skaitymo
c¢empionate.

Padidéjo mokiniy skaitymo
motyvacija.

Gruodzio 12 d. mokykloje
organizuotas mokiniy
susitikimas su rasytoja Igne
Zarambaite — mokiniai
supazindinti su naujomis
knygomis edukaciniy veikly
metu. Sukurtas ir pastatytas
spektaklis pagal rasytojos
knygos istrauka.

Mokiniai dalyvavo
pasakojimy/pasaky kiirimo ir
meninio skaitymo
konkursuose, uzéme prizines
vietas.

Padid¢jo mokiniy
pasitikéjimas

ir pasitenkinimas lietuviy
kalba.

4 klasés moksleivé dalyvavo
konkurse-parodoje ,,Daiktai
pasakoja...“ ir tapo laureate.

4 klases mokiné Vilniaus
miesto tautiniy bendrijy
mokykly pradiniy klasiy
mokiniy lietuviy kalbos
meninio skaitymo konkurse
»Qraziausi zodZiai Mamai ir
Zemei“ uzéme 3-iaja vieta.

4 klasés mokinys Vilniaus
miesto 1-4 klasiy mokiniy
meninio skaitymo konkurse
,»Ant Zodzio sparny” tapo
vienu i$ II-ojo etapo
nugalétojy.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos

2:1;
2.2,
2.3
24.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Dalyvavimas tarptautiniame Erasmus+ projekte Mokytojos apriipintos programomis ir
,Polish for kids — E-tools learning Polish in fun and priemonémis dvikalbystés mokymui.
playful way*. Ugdytiniams suteikta galimybé mokytis
Ugdymo procesas vyksta pagal dvikalbystés programa. programélés ,,Dandelina eina j mokykla*
pagalba.
5 proc. pageréjo kalbéjimo lietuviy kalba
jgudziai.

3.2. Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo vadovy Patvirtintas naujas darzeliy-mokykly

asociacijos nare. pareigybiy pavyzdiniy normatyvy
Dalyvavimas darbo grupéje dél naujy darzeliy- sgrasas.

mokykly pareigybiy pavyzdiniy normatyvy saraso

atnaujinimo.

3.3. Magistraliniy vamzdyny keitimas jstaigoje. [staigoje atlikti $alto, kar§to vandens

magistraliniy vamzdyny bei
cirkuliavimo vamzdyno montavimo
darbai.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siaktitis rezultatai (ku.rlals vadovaujantis Pasu?ktl re'zul'ta‘tal ir
vertinama, ar nustatytos Jju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 3 4o
5.2. I8tekliy (zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o0 4%
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 44X




siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20

30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 30 4
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
TR " Pazymimas
UZduociy jvykdymo aprasymas sliGikamas Janeels
. y . . g . s oy Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy lﬁkeséiu§
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [
I$ dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [
: : A s ; . o Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius (ikesin I

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne dau

iau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Igyvendinti priemones
lietuviy kalbos ugdymo kokybei
ir pasiekimy rezultatams gerinti.

Lietuviy kalbos ugdymo
kokybés gerinimas
taikant integralaus
ugdymo principus bei
jtraukiant mokyklos
bendruomene.

Testinis dalyvavimas
tarptautiniame Erasmus+
projekte.

Ugdymo procesas vyksta
pagal dvikalbystes
programa.

Skiriama 1 papildoma
neformaliojo ugdymo lietuviy
kalbos pamoka 1-4 klasiy
mokiniams.

98 proc. mokiniy lanko
konsultacijas.

2 proc. mokiniy pasiekimy
rezultatai lyginant I ir II
pusmecius.

Mokytojos apriipinamos
programomis ir priemonémis
lietuviy kalbai ugdyti dvikalbio
ugdymo kontekste.
Ugdytiniams suteikiama
galimybé mokytis programélés




Siekti spartesnio teigiamo
2-4 klasiy mokiniy
kalbéjimo ir raSymo
pasiekimy rezultaty
pokycio.

Stiprinti ankstyvojo
skaitymo ir kalbinius
gebéjimus, sudarant
salygas nuosekliai juos
ugdyti visose jstaigos
grupese (jgyvendinti
ankstyvojo

,Dandelina eina j mokyklg®
pagalba.

3 proc. pageréja kalbéjimo
lietuviy kalba jgtidziai.

100 proc. 1-4 klasiy mokiniy
apripinami lietuviy kalbos
vadoveliais, parengtais pagal
atnaujintas bendrojo ugdymo
bendrgsias programas.

Ugdymo procesas vyksta pagal
integralaus ugdymo metodo
principus.

2 proc. did¢ja susidoméjimas
lietuviy kalba.

2 proc. did¢ja skaitymo lietuviy
kalba motyvacija.

Lyginant [ ir II pusmecius
geréja mokiniy lietuviy kalbos
pasiekimai.

Naudojami kulttrinio ugdymo
elementai.

Ne maziau nei 1 kartg per
metus organizuojamas
susitikimas su lietuviy
raSytojais, iliustratoriais.
Organizuojamas projektas
»Knygy Kalédos*®.

Ne maziau nei 1 kartg per metus
tévai dalyvauja seminare apie
skaitymo svarba.

2025 m. rugséjo meénesj
parengtas lietuviy kalbos ir
literattiros pasiekimy
patikrinimo rezultaty gerinimo
planas.

2026 m. lietuviy kalbos ir
literattiros NMPP rezultatai
pageres 1,5 proc. lyginant su
2025 m.

Tesiama skaitymo skatinimo
projekto iniciatyva ,,Paskaityk

man®, kurios metu tévai
mokiniams  skaito  knygas
lietuviskai.




skaitymo programas;
kurti ar atnaujinti
skaitymui ir kalbinei
raiskai palankias
erdves; jtraukti tévus |
vaiky kalbinés raidos
skatinima).

Ne maziau nei 3 proc.
visy mokyklos pamoky
vyksta jvairiose Vilniaus
miesto erdvése,
institucijose.

3 proc. pageréja mokiniy
kalb¢jimo lietuviy kalba
jgudziai.

3 proc. visy pamoky vyksta
jvairiose Vilniaus miesto
erdvése.

2 kartus per metus atlickamas
mokiniy skaitymo jgidZziy
vertinimas naudojant Zodziy
grandinéliy (angl. Wordchains)
uzduot; ir skaitymo suvokimo
testus.

2 proc. padidé¢ja kasdienis
lietuviy kalbos vartojimas
natiiralioje aplinkoje.

8.2. Kurti saugia, ugdancia,
motyvuojancig ir palanky
emocinj klimatg visiems
mokiniams, jskaitant skirtingy ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy
vaikus, uZtikrinan¢ig mokyklos
aplinka.

[gyvendinti socialinio-
emocinio ugdymo
programas, skirtas
emociniy ir elgesio
problemy prevencijai.

Igyvendinant Lietuvos
Svietimo sistemos
jitraukties politika
pamoky diferencijavimas
ir individualizavimas
sudarant tinkamas
salygas skirtingy poreikiy
mokiniams.

Ne maziau nei 80 proc.
mokytojy gilina savo
kompetencijas

Dalyvavimas prevencinése
programose ,,Zipio draugai‘ ir
,Obuolys®.

Dalyvauja ne maziau nei 80
proc. ugdytiniy ir mokiniy.

10 proc. sumazeja konfliktiniy
situacijy tarp mokiniy.

Parengiamos ir patvirtinamos
pritaikytos ir individualizuotos
programos.

Sudaromi ir patvirtinami
Svietimo pagalbos specialisty
metiniai veiklos planai SUP
turintiems mokiniams.

Ne maziau nei 2 proc. pageréja
SUP turin¢iy mokiniy
mokymosi rezultatai.

80 proc. mokytojy dalyvauja
mokymuose.

Mokytojai ir specialistai laiku
geba atpazinti ankstyvuosius
sunkumus ir veiksmingai




dalyvaudami
mokymuose.

[diegta kokybiska vaiko
individualios pazangos
stebésenos sistema.

[rengtas sensorinis

suteikia pagalba SUP
mokiniams.

2 proc. pageréja pagalbos
efektyvumas.

Atnaujinama vaiko
individualios paZzangos
stebésenos sistema.

Ne maziau nei 3 kartus per
metus atlickamas vaiko
individualios pazangos
vertinimas.

2026 m. jrengiamas sensorinis
kambarys.

kambarys.
Mokiniai sugeba pamokoje
Pagerés mokiniy démesio | sukoncetruoti démesj
koncentracija. konkretiems dalykams.
Didéja motyvacija Padidéja mokiniy motyvacija
mokytis. mokytis.
Ne maziau nei 2 proc. Sugeba aktyviai dalyvauti
geréja SUP mokiniy pamokose.
mokymosi rezultatai. 2 proc. pageréja mokymosi
pasiekimai.

8.3. Idiegti vadybines priemones
siekiant sudaryti organizacines
salygas sklandziai ir efektyviai
vidinei ir iSorinei komunikacijos
strategijai jgyvendinti.

Uztikrinti sklandy darbo
organizavima,
bendruomenés
informavimg ir
vykstanciy jstaigoje
procesy kontrolg.

Geguzes ir gruodzio ménesiais
atlieckamas tyrimas dél vidinés
ir iSorinés komunikacijos
efektyvumo.

2 proc. padidéja grjztamasis
rySys tarp mokyklos ir tévy.
Atnaujinami ir patvirtinami
jstaigos darbuotojy pareigybeés
apraSymai, vidaus darbo
taisyklés uztikrinant kokybisko
darbo organizavima.

100 proc. darbuotojy rastiskai
supazindinami su atnaujintais
dokumentais.

Atnaujinami dokumentai laiku
skelbiami internetinéje
svetainéje bendruomenés
supazindinimui.

2 proc. padidé¢ja strateginiy
tiksly pasiekimo lygis (vidaus
kokybés jsivertinimas).
Sudaromas ir patvirtinamas
metinis mokytojy stebésenos
planas.




Socialiniy tinkly pagalba
vyksta nuolatinis tévy
informavimas apie
ugdytiniy ir mokiniy
pasiekimus, adaptacijg ir
savijautg.

Nustatytais terminais
pildyti ataskaitas,

registrus, duomeny bazes.

Pagal nustatytus reikalavimus
pildoma jstaigos interneto
svetainé, Facebook puslapis
uztikrina sklandy vadovo ir
bendruomenés bendravima.

3 proc. pageréja iSorés
komunikacijos rodikliai.

3 proc. padid¢ja tevy
isitraukimas j ugdymosi ir
mokymosi procesg.

Salies teiseés aktais laiku
pildomos ataskaitos, registrai ir
duomeny bazes didina jstaigos
darbo nasuma ir sklandy
bendradarbiavima su steigéju ir
kitomis institucijomis.

8.4. Skatinti mokytojy
asmeniniy ir profesiniy
kompetencijy augima.

Sisteminés pagalbos,
skirtos mokytojy veiklos
tobulinimui,
organizavimas.

Parengtas 2026 m.
mokytojy kvalifikacijos
planas.

Parengta 2026 mety
mokytojy atestacijos
programa.

Mokytojy dalyvavimas
tarptautiniame projekte
keliant savo asmeninj
augima.

2026 m. parengiama ir taikoma
efektyvi mentorystés sistema
studijuojantiems ir naujiems
mokytojams.

5 proc. pageréja ugdytiniy
pasiekimy rezultatai (I ir II
pusmecio lyginamoji analizé).

Ne maziau nei 90 proc.
mokytojy kelia savo
kvalifikacija.

Didéja mokytojy profesiné
kompetencija.

5 proc. geréja mokiniy
mokymosi rezultatai.

Vienas mokytojas jgyja
vyresniojo mokytojo
kvalifikacija.

Tesiamas Erasmus+ projekto
,.Polish for kids — E-tools
learning Polish in fun and
playful way* vykdymas.
Mokytojai susipazjsta su kity
Saliy Svietimo sistemomis ir




naujas zinias pritaiko mokymo
procese, gerindami mokiniy
pasiekimy rezultatus.

9 Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Finansavimo stoka

9.2. Zmogiskyjy istekliy trikumas

9.3. Teisés akty ir jstatymy neatitikimas.

9.4. Treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas.

9.5. Mokyklos tarybos nepritarimas.

9.6. Tevy nesutikimas dalyvauti tyrimuose ir apklausose.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai;
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