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Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus darZelio-mokyklos ,,Saltinelis“ 2022 m. strateginiame plane ir 2022 mety veiklos plane
numatytus tikslus ir uzdavinius sékmingai jgyvendinome.

1. Ugdymo proceso modernizavimas.

- Pagerinti ugdymo(si) proceso kokybe, atsizvelgiant j individualius ugdytiniy gebéjimus bei
uZtikrinant sklandy, efektyvy vaiky pasiekimy ir pazangos vertinima ypatinga démes;j skiriant IU ir
PU dermés uztikrinimui.

Mokytojai tobulino savo gebéjimus dalyvaudami kvalifikacijos kélimo seminaruose apie vaiky
pasiekimy ir paZangos vertinimg ir dalijosi geragja mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo
metodikos taikymo patirtimi, pristaté stiprigsias ir tobulintinas sritis, numaté taikomos metodikos
tobulinimo gaires (mokytojy pranesimai).

Parengta nauja mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo sistema ir pristatyta tévams.

Gerinant lietuviy kalbos kalbinio ir kultiirinio rastingumo kokybe sudarytos salygos lietuviy kalbos
tobulinimui, kiekvienoje klaséje buvo skirtos papildomos valandos - konsultacijos. [kimokyklinio
ir prieSmokyklinio ugdymo grupése organizuoti lietuviy kalbos uZsiémimai.

2. Tautiskumo, pilietiskumo bei tolerancijos ugdymas.

- Gerinti mokiniy tarpusavio santykius ir bendravimg dalyvaujant prevencinése programose.
[staigos mokiniai ir ugdytiniai se¢kmingai dalyvavo tarptautinése prevencinése programose
»Krokus®, ,.Zipio draugai®.

Dalyvaudami Vilniaus miesto tautiniy mazumy mokykly 3-4 klasiy mokiniy lietuviy kalbos
olimpiadoje, meninio skaitymo konkursuose, dailaus rasto, pie§imo konkursuose mokiniai jtvirtina
mokymosi pasiekimus uz mokyklos riby, ugdomi jy kalbiniai geb¢jimai ir bendravimo
kompetencija, kiirybiskumas.

3. Saugios ir modernios ugdymo(si) aplinkos kiirimas.

- Atnaujinti informacing ir technine baze.

Visose klasése jrengtos interaktyvios lentos.

Visos mokyklos klasés apriipintos mokymo priemonémis, jsigytomis pagal paramos mokyklai
programa (atnaujinti vadovéliai, jsigytos interaktyvios mokymosi priemonés Wordwall, Eduka,
skaitmeniné biblioteka ,,Vyturys®, interaktyvios grindys).

Siekiant gerinti klasés mikroklimata, du kartus per metus buvo vykdomos anoniminés mokiniy
apklausos, kuriose dalyvavo 84 proc. mokiniy.

4. Ugdyti mokytojy kiirybinguma, iSradinguma, siekiant profesinio tobuléjimo.
- Organizuoti kryptinga mokytojy kvalifikacijos kélima.




Remiantis kvalifikacijos tobulinimo poreikiy analize, 90 proc. mokytojy ir pagalbos vaikui
specialisty iSklause privalomus kursus.
Per metus mokytojai dalyvavo ne maziau kaip 5 kvalifikacijos kélimo renginiuose ir seminaruose.
80 proc. mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty dalyvavo mokymuose nuotoliniu budu.
Pagal metodinéje grupéje patvirtintg plang mokytojai organizavo atviras veiklas mokyklos,
Rajono ir miesto mokytojams. Miisy mokyklos mokytojai dalyvavo miesto organizuotose atvirose

veiklose.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

uztikrinti sklandy,
efektyvy ir
reflektyvy vaiky
pasiekimy ir
paZangos vertinima,
ypatingg démes;j
skiriant [U ir PU
dermes
uztikrinimui.

jtraukimo budai
atliekant vaiky
pasiekimy ir
paZangos vertinima.

Mokytojai dalijasi geraja
mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo
metodikos taikymo
patirtimi, pristato stiprigsias
ir tobulintinas sritis, numato
taikomos metodikos
tobulinimo gaires (mokytojy
pranesimai).

Sudaroma darbo grupée
naujai mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo sistemai
parengti.

2022 m. vasario mén.
atliekama PU vaiky

= aduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
8.1. Pagerinti Efektyvi mokiniy Iki 2022 m. geguzés mén. Iki 2022 m.
ugdymo(si) proceso | pasiekimy ir 100 proc. mokytojy tobulina | geguzés meén.
kokybe, pazangos vertinimo | savo gebéjimus dalyvaudami | 100 proc.
atsizvelgiant | sistema pagerina kvalifikacijos kélimo mokytojy
individualius ugdymo(si) procesg, | seminaruose apie vaiky dalyvavo
ugdytiniy tobuléja pedagogy pasiekimy ir paZzangos kvalifikacijos
gebejimus bei gebéjimai bei tévy vertinima. kelimo

seminaruose apie
vaiky pasiekimy
ir pazangos
vertinima.

Pravestos 3
atviros veiklos,
kuriose mokytojai
dalijosi savo
patirtimi.

Sudaryta darbo
grupé mokiniy
pasiekimy ir
pazangos
vertinimo
sistemai parengti.
(2022-01-26
jsakymas Nr. 7A)

2022 m. vasario
meénes;j atlikta PU




pasiekimy stebésena (PU vaiky pasiekimy
pasiekimy stebésenos stebésena.
ataskaita). PU grupés vaiky | Parengta
pasiekimy ir paZangos ataskaita.
vertinimo poky¢iai ir
kokybés rezultatai
atvaizduojami parengtose
diagramose.
Atliekamos 2 2022-09 parengta nauja 2022-09-01
mokytojy ir tévy mokiniy pasiekimy ir jsakymu Nr. V-80
apklausos dél naujos | pazangos vertinimo sistema. | patvirtinta
mokiniy pasiekimy mokiniy
ir pazangos pasiekimy ir
vertinimo sistemos pazangos
efektyvumo. vertinimo
sistema.
2022-09 tévams Tévams pravestos
organizuojamos mokytojy konsultacijos dél
konsultacijos dél naujos naujos vertinimo
Didéja mokiniy mokiniy pasiekimy ir sistemos
mokymosi pazangos vertinimo sistemos | jgyvendinimo
motyvacija, geréja taikymo. (tévy susirinkimy
mokymosi Sudaromas klausimynas protokolai).
rezultatai. www.manoapklausa.lt 2022 m. gruodzio
tinklalapyje. Apklausoje mén. atlikta
dalyvauja 100 proc. jstaigos | apklausa.
mokytojy, 51 proc. tévy. Apklausoje
Atliekama apklausos dalyvavo 100
analize. Rezultatai, iSvados | proc. mokytojy ir
padeda iSsiaiskinti naujos 59 proc. tévy.
sistemos gerasias ir Apklausos
silpnasias puses. rezultatas rodo
5 proc. didéja mokiniy naujos sistemos
mokymosi motyvacija. veiksminguma.
3 proc. geréja mokymosi 6 proc. padidéjo
pasiekimai. mokiniy
mokymosi
motyvacija.
3 proc. pager¢jo
mokiniy
mokymosi
pasiekimai.
8.2. Pagerinti Vykdomas Mokykla nuo 2022 m. 2022 m. sausio -
mokiniy programos sausio iki 2022 m. gruodzio | gruodZio
matematikos ,»Eduten mén. vykdo programos ménesiais
dalyko mokymosi Playground® tesinys | ,,Eduten Playground® tesinj. | mokykla
rezultatus tgsiant (nuo 2022-01 iki dalyvavo ,,Eduten
dalyvavima 2022-12) Playground*
tarptautingje programoje.
programoje Mokytojai dalyvauja | 2022 m. sausio - 2022 m. 2022 m. sausio ir

mokymuose ir

gruodzio mén. 4 mokytojai

vasario meénesiais




,,Eduten
Playground*.

konsultacijose dél
programos ,,Eduten
Playground*
jgyvendinimo.

80 proc. mokiniy
iSmoksta tikslingai
naudoti IKT
sprendZiant
matematikos
uzduotis.

Nuolat
analizuojamos
kiekvieno mokinio
stiprybeés ir
silpnybés
matematikos
pamokose.

Individualizuojamas
ir diferencijuojamas

dalyvauja analitiniame
mokymuy cikle organizuojant
programos testinj vykdyma
mokykloje.

Ne maziau kaip 85 proc.
mokytojy apmokomi naudoti
programos ,,Eduten
Playground® uzduotis
matematikos pamokose.

Atliekama mokiniy,
mokytojy ir tévy apklausa,
kurioje dalyvauja 100 proc.
pedagogy, ne maziau kaip
65 proc. tévy ir ne maziau
kaip 85 proc. moksleiviy,
dalyvaujanéiy projekte
»Eduten®. Pagal apklausos
rezultatus ne maziau kaip 85
proc. moksleiviy tikslingai
naudoja IKT Zzinias
sprendZiant matematikos
uzduotis.

10 proc. padidéja mokiniy
tikslingas IKT naudojimas.

Vieng kartg per savaite
atliekama kiekvieno
mokinio i$spresty
matematikos uzduociy
analizé. 5 proc. padidéja
mokiniy i§spresty uzduociy
kiekis.

3 proc. pageréja mokiniy
matematikos rezultatai.

Sukuriamos ir
panaudojamos individualios
uzduotys pagal mokiniy

4 mokytojai
dalyvavo
mokymuose
organizuojant
programos testinj
vykdyma
mokykloje.

3-4 kl. mokytojai
se¢kmingai
naudoja ,,Eduten
Playground*
uzduotis
matematikos
pamokose.

85 proc. 3-4 kl.
moksleiviy
tikslingai naudoja
IKT zinias
sprendZiant
matematikos
uzduotis.

27 proc. pagerejo
mokiniy
matematikos
pasiekimai.

Vieng kartg per
savaite atlickama
kiekvieno
mokinio iSspresty
matematikos
uzduociy analize.
6 proc. padidéjo
mokiniy i§spresty
uzduociy kiekis.
11 proc.

pageréjo mokiniy
matematikos
rezultatai.




ugdymas naudojant
mokymosi analitika.

gebéjimus. Kiekvieng
menesj atlickama
matematikos rezultaty
lyginamoji analize.

4 proc. pageréja mokiniy
mokymosi rezultatai.

Pagal mokiniy
gebeéjimus
sukurtos
individualios
uzduotys
panaudojamos
matematikos
pamokose.
Pagal kiekvieno
meénesio atlikta

lyginamaja
analizg iSry§keéjo,
kad 11 proc.
pageréjo mokiniy
matematikos
rezultatai.
8.3. Jtraukiojo Parengiamas Sudaroma darbo grupé, Sudaryta darbo
pgdymo. . mgkyklos sukuriamas ugdymo jstaigos grupé 2022-01-26
lgyvendinimas. veiksmy planas del veiksmy planas (ne véliau isakymu Nr. V-
SUP mokiniy kaip iki 2022 m. geguzés 1 | 7A.
Itraukties _ d.) iSkylan¢ioms situacijoms | Patvirtintas
bendruomenes dél SUP mokiniy jtraukties | iskylan&ioms
veikla. bendruomenés veikla situacijoms dél
spresti. SUP mokiniy
Ugdymo veiksmy planas jtraukties |
pristatomas bendruomenei. | bendruomenés
veikla spresti
veiksmy planas
(2022-05-20
jsakymas Nr. V-
15A).
Organizuojamos Organizuojamos ne maziau | Organizuotos 2
specialisty kaip 2 konsultacijos konsultacijos
konsultacijos mokytojams dél SUP mokytojams.
mokytojams dél mokiniy jtraukimo }
SUP mokiniy bendruomeneés veikla,
jtraukimo j skatinanc¢iag empatija bei kity
bendruomenés mokiniy tolerancija.
veikla.
Organizuojami Ne maziau kaip 2 kartus per Pravestos 3

pedagogy ,.apvalaus
stalo® susitikimai
del veiksmingo ir
tikslingo SUP
mokiniy jtraukiojo
ugdymo vykdymo.

pusmetj organizuojami
mokytojy, dirban¢iy su SUP
mokiniais, susitikimai, kuriy
metu pedagogai dalijasi
gergja patirtimi del
veiksmingo ir tikslingo SUP
mokiniy jtraukiojo ugdymo
vykdymo. Ne maziau kaip 2

atviros veiklos,
kuriose pedagogai
dalijosi patirtimi
del SUP mokiniy
jtraukti | ugdymo
procesa.

4 proc. pageréjo
SUP mokiniy




Parengiamas ir
vykdomas projektas
,.Esu tolerantiskas
visiems®.

Ugdymo jstaigos
bendruomenés
inicijuojamos
dalyvauti ne maziau
nei dviejuose iSorés
institucijy
organizuojamuose
mokymuose bei
seminaruose.

proc. pageréja SUP mokiniy
dalyvavimas ugdymo
procese.

Parengiamas ir vykdomas
projektas ,,Esu tolerantiskas
visiems®. Ne maziau kaip 85
proc. SUP mokiniy ir kity
mokiniy aktyviai jsitraukia
ir dalyvauja projekte. Ne
maziau kaip 3 proc. pageréja
SUP mokiniy savijauta ir
tarpusavio bendravimo
kompetencija.

Bendruomenés nariai
dalyvauja ne maziau kaip
dviejuose jstaigos bei iSorés
institucijy organizuojamuose
seminaruose bei mokymuose
jtraukiojo ugdymo tema.

mokymosi
motyvacija.

2022-10-13
ivykdytas
projektas ,,Esu
tolerantiskas
visiems*
(metodinés grupés
protokolo Nr. 9).
89 proc. mokiniy
dalyvavo
projekte.

5 proc. pageréjo
SUP mokiniy
savijauta ir
tarpusavio
bendravimo
kompetencija.

Bendruomenés
nariams
organizuoti du
seminarai
jtraukiojo
ugdymo tema.

8.4. Pagerinti
jstaigos
mikroklimatg ir
komunikacija.

Uztikrinama sklandi
komunikacija su
mokyklos
bendruomene,
stabilus ir palankus
darbui ir mokymuisi
emocinis
mikroklimatas.

,IQES online Lietuva*
sistemoje 2022 m. geguzes
ir lapkri¢io mén. atliekamas
tévy, mokytojy ir kity
bendruomenés nariy tyrimas
dél mokyklos mikroklimato.

GeguZés men.
apklausoje
dalyvavo 100
proc. mokytojy ir
73 proc. tévy.
Lapkricio meén.
apklausoje
dalyvavo 100
proc. pedagogy ir
80 proc. tevy.

4 proc. pageréjo
emocinis
mikroklimatas.




Darzelyje jdiegiama
inovatyvi internetiné
elektroniné sistema
,Misy darzelis®.

Internetinés sistemos
pagalba vyksta
nuolatinis tévy
informavimas apie
ugdytiniy
pasiekimus, vaiky
adaptacija ir
savijauta.

Kiekybiskai didesnis
ir daZnesnis tévy
dalyvavimas
jvairiuose mokyklos
renginiuose (taip pat
ir nuotoliniu buidu)
leidzia labiau
sutelkti
bendruomene
siekiant geresniy
ugdymo rezultaty,
pagerina savitarpio
supratimg ir emocinj
klimata.

Darzelyje jdiegiama
inovatyvi internetiné sistema
,»Misy darzelis®.
PasiraSoma sutartis.

100 proc. tévy gauna
prisijungimus prie sistemos.

Pager¢ja nuolatinis
bendravimas su tévais.
Pageréja tévy ir mokyklos
griZtamasis rySys, ne maziau
kaip 2 proc. pageréja vaiky
adaptacija ir savijauta.

Dalyvauja ne maziau kaip
50 proc. mokiniy tévy.

7 proc., palyginus su 2021
metais, padidéja tévy
dalyvavimas jvairiuose
mokyklos renginiuose, taip
pat ir nuotoliniu budu.
Tévams organizuojami 2
susitikimai su
administracijos atstovais.
Tévams organizuojami 3
susitikimai su mokytojais.

Ne maziau nei 2 kartus per
metus tevams
organizuojamos
individualios konsultacijos

2022 m. rugséjo
men. jdiegta
inovatyvi
internetiné
sistema

,Miisy darzelis®.
100 proc. tevy
turi prisijungimus
prie sistemos.

Atlikta analizé
rodo, kad 3 proc.
pageréjo rysys
tarp tévy ir
mokyklos ir dél to
4 proc.

pageréjo vaiky
adaptacija ir
savijauta.

Mokyklos
organizuojamuose
renginiuose
dalyvavo 80 proc.
tévy.

Palyginus su 2021
m. tevy
dalyvavimas
padid¢jo 8 proc.
2022 m.
balandzio 17 d.
organizuota
Atviry dury diena.
2022 m. geguzes
10 d. organizuotas
pavasario
koncertas.

2022 m. geguzes
31 d. organizuota
bendruomenés
Sventé ,,Vaiko
gynimo diena®.

2022-01-03
jsakymu Nr. V-2
patvirtintas
individualiy
konsultacijy su




su specialistais pagal
patvirtintg grafika.

Pagal atliekamg apklausa 4
proc. pageréja tévy ir
mokyklos savitarpio
santykiai.

specialistais
grafikas (pagal
metinj veiklos
plang). 4 proc.
pagerejo tévy ir
mokyklos
savitarpio
santykiai.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2:1.

2.2.

D

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijavau Respublikinés pradinio ugdymo
istaigy mokiniy kiirybiniy darby parodos ,,Kalédinis
eglutés zaisliukas i$ antriniy zaliavy* organizavima.

Mokytojai ir moksleiviai jgijo naujy
kompetencijy iSreikS§dami savo
kiirybinius gebéjimus.

3.2. Dalyvavau ,,Pedagogas.It organizuotoje
nuotolinéje praktingje konferencijoje ,,Jtraukusis
darzelis 2022, skirtoje aptarti ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky jtraukiojo ugdymo
aktualijas.

DarzZelio-mokyklos mokytojams buvo
pristatytos jtraukiojo ugdymo strategijos
gaires.

3.3. Atliktas kapitalinis 4 sanitariniy mazgy
remontas.

Atnaujinti 4 sanitariniai mazgai.

3.4. Dalyvavau Lietuvos ikimokykliniy jstaigy
vadovy asociacijos konferencijoje
»Priesmokyklinio ugdymo bendryjy programy
atnaujinimas®, vykusioje Druskininkuose.

Dalyvavau atnaujinto prieSmokyklinio
ugdymo turinio vieSinimo renginiuose.
Pristac¢iau kompetencijy turinj darzelio-
mokyklos mokytojams.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, . g

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.

. 11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

IV SKYRIUS

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4X
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4%
5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4%
5.4. Ziniy, gebéjimy ir igidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 30 4y
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4:0;

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

G e . PaZymimas
UZduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai geraiﬂ
6.2. UZduotys i8 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢&iy valdymo.

12,

V SKYRIUS

KITU METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Inicijuoti ugdymo turinio
planavimo ir ugdymo proceso
organizavimo tobulinima.

Tobulinama kokybiska
vaiko individualios
pazangos stebésena,
pasiekiami optimalis
vaiko ugdymosi
rezultatai.

2023 m. sausio-geguzés
meénesiais organizuojami
kvalifikacijos tobulinimo
seminarai mokytojams ir
tévams. Dalyvauja ne maziau
nei 80 proc. mokytojy ir ne
maziau nei 50 proc. tévy.

Iki 2023 m. balandZio mén.
atnaujinta vaiko individualios
pazangos stebésenos sistema.




Sukurta aplinka,
skatinanti mokinius
tyrinéti, kurti ir mokytis.
Aktyviyjy ugdymo
metody ir virtualiy
ugdymosi priemoniy
panaudojimas.

Optimizuoti skirtingy
poreikiy vaiky jtraukima j
ugdymo procesa.

Du kartus per mokslo metus
atlieckamos lyginamosios vaiky
pasiekimy paZzangos analizés
visos mokyklos lygmeniu.

Klasiy erdviy papildymas
jvairiomis priemonémis pagal
poreikij. '

[sigytos interaktyviy mokymosi
priemoniy (,, Wordwall®,
,,Eduka®) licencijos.

3 proc. pageréja mokymosi
pasiekimai, lyginant I ir II
pusmecius.

1-4 klasiy moksleiviai
dalyvauja projekte
,,.Skaitmeniné matematikos
klasé: EDUTEN platformos
integravimas®.

2 proc. pageréja moksleiviy
matematikos pasiekimy
rezultatai, lyginant I ir II
pusmecius.

Mokiniams organizuojamos
pamokos ir edukacinés veiklos
ne mokykloje: muziejuose,
teatruose, parkuose ir kt., ne
maziau kaip 3 pamokos per
mokslo metus.

Mokykloje organizuotas
seminary ciklas mokytojams
apie planavima ir darbg su
skirtingy ugdymosi poreikiy
vaikais. Dalyvauja 90 proc.
mokytojy.

Gabiems 2-3 klasiy mokiniams
papildomai organizuota ne
maziau nei viena matematikos
konsultacija.

2-4 klasiy mokiniams
organizuota ne maziau nei
viena angly kalbos
konsultacija.

Papildomy konsultacijy déka
mokiniai aktyviai dalyvauja




jvariose olimpiadose ir
konkursuose.

2 proc. pageréja gabiy mokiniy
mokymosi rezultatai.

Mokytojy padéjéjams numatyta
erdve uzsiémimams su SUP
turin¢iais mokiniais, paruosta
skatinanc¢iy ir raminanciy
priemoniy déze, kurioje nuolat
atnaujinamos priemonés
(nuolat yra bent 5 skatinanc¢ios
ir raminanc¢ios priemones).

Organizuojami mokymai
mokytojams, jy padéjéjams bei
mokiniy tévams

,,Kaip optimizuoti skirtingy
poreikiy vaiky jtraukima i
ugdymo procesg™

8.2. Inicijuoti stabilaus ir
palankaus emocinio
mikroklimato uztikrinimg
personalo darbui ir vaiky
ugdymui(si), vidinés ir iSorinés
komunikacijos veiksminguma.

Uztikrinta palanki
emociné darbo aplinka.

Mokykloje kuriami geri
santykiai su
bendruomene, gebama
spresti konfliktines
situacijas bei priimti
sprendimus.

Atliktas psichosocialiniy
veiksniy tyrimas. Tyrime
dalyvauja 100 proc. darbuotojy.
Parengta ir jgyvendinta
»Psichologinio smurto darbo
aplinkoje prevencijos ir
psichosocialiniy sglygy
gerinimo tvarka®.

Parengtas priemoniy planas
siekiant pasalinti
psichosocialines rizikas.

10 proc. pageréja darbuotojy
psichosocialinis saugumas.

Atliktas tyrimas ,,Darbuotojy
pasitenkinimo darbu/perdegimo
ypatumy tyrimas®. Tyrime
dalyvauja 90 proc. darbuotojy.
Organizuoti mokymai
darbuotojams streso darbe
valdymo ir racionalaus laiko
planavimo temomis.
Mokymuose dalyvauja 80 proc.
darbuotojy.

2 proc. sumazeja konfliktiniy
situacijy.

8.3. Uztikrinti mokiniy (ir

mokytojy) emocinés ugdymo(si)

_aplinkos gerinima.

Sistemingas prevencinés
veiklos jgyvendinimas.
Vieningas jstaigos

Organizuotas ne maziau nei
vienas seminaras mokytojams




bendruomenés nariy
poziiiris | smurto ir
paty¢iy prevencija,
emocinés ugdymosi
aplinkos gerinimas.

,» Vaiky konfliktai, jy sprendimo
biidai, prevencija“.
Dalyvauja 90 proc. mokytojy.

Mokytojy metodiniy pasitarimy
metu aptariami individualis
pasiekimai, numatant
asmeniniy galimybiy didinima,
tiksly jgyvendinimo eiga ir
pagalbos budus.

Dalyvavimas prevencinéje
programoje ,,Zipio draugai‘.
Programa dalyvaujantiems
vaikams padeda jgyti socialiniy
ir emociniy sunkumy jveikimo
gebejimy.

15 proc. pageréja vaiky
emociné savijauta.

Organizuota psichologo
konsultacija tévams ,,Pozityvi
tévyste®.

Atliktas tyrimas taikyty
priemoniy efektyvumui ir
poveikiui jvertinti.

Ne maziau kaip 5 proc.
padidéjes pasitenkinimas
pageréjusia emocine ugdymosi
aplinka.

8.4. Rezultatyvus finansiniy
iStekliy naudojimas ir finansinio
raStingumo kompetencijos
tobulinimas.

Veiksmingai, racionaliai
naudojami finansiniai
iStekliai.

100 proc. administracijos
darbuotojy dalyvauja finansinio
rastingumo kompetencijy
tobulinimo mokymuose

(iki rugséjo mén.).

Iki 2023 m. balandZio 31 d.
dalyvaujama vieSyjy pirkimy
mokymy cikle ir parengiamas
informacinis prane$imas
atsakingiems asmenims uz
vieSuosius pirkimus.

Iki 2023 m. balandZio 1 d.
atnaujinamos viesyjy pirkimy
taisykleés.

Veiksmingas
bendradarbiavimas,
konsultacijos su BJ ,,Skaitlis*
specialistais.




Teigiamas [staigos tarybos
vertinimas dél finansiniy
iStekliy panaudojimo.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9 1.

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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vertinumi labai gerai. Nustatyti pareiginés algos kintamajq
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11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
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